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Offre d’emploi Chargé.e de missions Animation de 4 sites Natura 2000 

 
Le territoire du Syndicat Mixte d’Aménagement Hydraulique des bassins versants du Beuve et de la 
Bassanne (SMAHBB) s’étend sur 57 communes de Gironde et Lot-et-Garonne. Le SMAHBB est désigné 
maître d’ouvrage pour le compte des Communes et des Etablissements publics de coopération 
intercommunale en fonction des compétences. Il intervient sur les bassins versants du Brion, Grusson, 
Beuve, de la Bassanne, du ruisseau de la Gaule et du Lisos. Historiquement, le SMAHBB porte les 
compétences Irrigation et Défense Incendie. Depuis 2016, le syndicat assume également les compétences 
Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations (GEMAPI), gestion des ouvrages 
hydrauliques puis animation Natura 2000 depuis 2019. Le SMAHBB est animateur de quatre sites Natura 
2000 en Sud-Gironde, pour un total d’environ 2000 ha. Suite au départ de la Chargée de missions et afin 
de poursuivre le travail engagé, le SMAHBB recrute un.e Chargé.e de missions Animation Natura 2000 à 1 
ETP. Il/Elle intégrera le Pôle Eau et Biodiversité composé de 4 agents. 
 
Missions  
 
Placé.e sous l’autorité du Président et sous la supervision de l’élu référent Animation Natura 2000 et 
Président du Comité de Pilotage, le ou la Chargé.e de missions Animation Natura 2000 sera chargé.e de 
poursuivre la mise en œuvre des Documents d’objectifs (DOCOB) sur les quatre sites Natura 2000 
« Réseaux hydrographiques du Brion, du Beuve, de la Bassanne et du Lisos ». Il/elle sera notamment 
chargé.e de  :  
 

- Poursuivre la mise en œuvre des DOCOB sur les quatre sites Natura 2000, suivre et évaluer les 
actions des DOCOB, respecter le cahier des charges de la convention d’animation passée avec 
les financeurs (Etat puis Région) 

- Proposer des contrats et des chartes Natura 2000 auprès des propriétaires, monter et suivre les 
contrats Natura 2000, en lien avec la Région 

- Elaborer et mettre en œuvre le PAEC sur les sites Natura 2000 élargis, en lien avec la DRAAF 
- Animer les campagnes MAEC annuelles (accompagnement des agriculteurs, réalisation des 

diagnostics agroécologiques sur le terrain, rédaction des dossiers MAEC, rédaction des bilans de 
contractualisation...) 

- Poursuivre la communication sur Natura 2000, ses outils et sa réglementation (exposition mobile, 
distribution des plaquettes d'informations, création d’affiches à destination des mairies, MAJ du 
site internet, organisation de réunions et de ciné-débats, participation aux manifestations du 
territoire, interventions pour des classes de BTS...) 

- Assister les porteurs de projets et les collectivités sur les territoires Natura 2000, en particulier 
sur le volet Évaluation des incidences, en lien avec la DDTM 

- Suivre les habitats et espèces d'intérêt communautaire présents sur les sites (actualisation de la 
cartographie des habitats, suivis flore et faune...), participer au montage de projets de suivis avec 
les partenaires scientifiques (suivi des chiroptères, suivi du Sonneur à ventre jaune…), élaborer 
des protocoles de suivis en interne (suivi des prairies en MAEC, collecte d’exuvies…) 

- Encadrer des stagiaires, les aider dans la rédaction de leur mémoire  
- Élaborer les budgets et demandes de subventions annuels liés à l'animation des sites Natura 2000 
- Rédiger les bilans et stratégies d’actions annuels à destination des financeurs (Région) 
- Organiser les Comités de Pilotage annuels, présenter les bilans annuels d'animation des DOCOB 
- Poursuivre les partenariats avec les acteurs du territoire autour de nombreux projets (Chambre 

d'Agriculture, CEN Nouvelle-Aquitaine, associations naturalistes, Communautés de communes...) 
- Travailler en relation étroite avec les services de l'Etat et la Région, conseiller les élus du syndicat 

sur Natura 2000 
- Poursuivre l’appui technique à la mission d'animation foncière du Syndicat et des partenaires 

(ZPENS, acquisitions du CEN, ORE...) 
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Profil recherché 
 
Formation de Bac +2 (BTS GPN) à Bac +5 en écologie, gestion de la biodiversité, avec une première 
expérience souhaitable en animation de MAEC. 
 
Connaissances 

- Bonne connaissance du dispositif et de la réglementation Natura 2000  
- Bonnes connaissances en gestion de la biodiversité  
- Bonnes connaissances naturalistes : connaissance flore dont espèces prairiales, connaissances 

appréciées en entomologie (papillons, odonates), herpétologie, chiroptères… 
- Connaissance des enjeux des sites Natura 2000 
- Bonne connaissance du monde agricole et des MAEC 
- Connaissance du territoire et des actions du Syndicat appréciée 

 
 Savoir-faire technique, qualités et aptitudes 

- Maîtrise du SIG (logiciel Qgis)   
- Goût pour le travail de terrain et en bureau  
- Bon sens du contact  
- Pédagogie 
- Goût pour le partage et l’esprit d’équipe 
- Savoir rendre compte de son travail 
- Autonomie, rigueur et adaptabilité 
- Bonnes capacités rédactionnelles et de synthèse 
- Sens de l’organisation 
- Maitrise de Word, Excel, Power Point 

 
 
Conditions 
 
Poste de Catégorie A (Ingénieur) ou B (Technicien) ouvert aux titulaires de la fonction publique ou à défaut 
aux contractuels en CDD de 3 ans renouvelable. Prise de poste souhaitée dès que possible. 
Rémunération selon grille de la fonction publique territoriale selon expérience. Poste bénéficiant du 
RIFSEEP.  
Temps complet, 35 h par semaine (1 ETP) avec organisation à définir au moment du recrutement.  Travail 
occasionnel en soirée. Possibilité de télétravail 1 jour par semaine. 
Poste basé à Auros (33). Permis B et véhicule personnel indispensables. Nombreux déplacements à 
prévoir, remboursement des frais kilométriques sur barème. 
 
 
Candidature 
 
Adresser un CV et une lettre de motivation avant le 17 avril 2024 minuit par mail à 
comptabilite@smahbb.fr en adressant votre candidature à l’attention de : Monsieur le Président du 
SMAHBB, Pôle Eau et Biodiversité, 1 Place de la Mairie, 33124 AUROS.  
 
Renseignements au 09 63 03 47 84. 


